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Gaziantep Ytong Sanayi A.S. Gazbeton ve Yapi Kimyasallari Gretimi yapan énct bir firma olarak; vizyon, misyon ve
degerlerimize gore olusturdugumuz Entegre Yonetim Sistemi ile Kalite, Cevre, is Saghg ve Guvenligi, Enerji
Verimliligi ve Bilgi Glvenligi Yonetim Sistemi Standart sartlarini daima géz 6ninde tutariz. Gerceklestirdigimiz
tim Uretim ve hizmet faaliyetlerinde paydaslarimizin gtivenini kazanmayi ve strdirilebilir kalkinmaya katkida
bulunmayr amaglayarak, baglh oldugumuz Holding’in Ulke ve Dlnya insaat piyasasindaki konumuna yakisir
sekilde, Yapi Malzemeleri Sektdrinde 6rnek bir kurulus olmak icin tim glcimuzle galisiriz.

Kalite, Cevre, Is Sagligi ve Giivenligi, Enerji Verimliligi Yonetim Sistemleri cercevesinde; belirlenen cevre ve insan
odakli politikalar dogrultusunda, saglikh ve glvenli bir calisma ortaminda, ¢evre dostu Urinler Uretirken,
yururltkteki ulusal ve uluslararasi mevzuat sartlarini ve diger gereklilikleri, tim uygunluk ve yikimlaliklerini de
karsilayarak,

e Kalitede lider olmay;,

e Sirket performansi ve Gretimin verimliligini artirmayi,

e  Musterilerimiz igin tam ve zamaninda istedikleri kalitede Grinleri saglamayr,

e Entegre vyonetim sistemlerinin  performansini  ve enerji performansini  sirekli iyilestirmeyi
gerceklestirmeyi,

e Entegre Ybnetim Sistemleri amag ve hedeflerinin gergeklestirilmesi icin gerekli bilgi ve kaynaklari
saglamayi,

e Mdsteri odakli olup, beklentilerini karsilamada surekliligi saglamayi ve musteri sikayetlerini etkin olarak
ele almay;,

e Faaliyetlerimizde is saghgl ve glvenligini saglamaya ve is kazalarini dnlemeye yonelik sistemler
gelistirmeyi,

e “Yapacagin is ne olursa olsun, 6nceligin gtivenlik olsun” slogani ile ISG Kultirl’ni tim is sureclerine
dahil ederek glivenli calisma ortami saglamays,

e TUm slreglerimiz ile is saghg ve givenligi calismalarina calisanlarimizin, tedarikcilerimizin katihmini
tesvik etmeyi, danismayi ve acik iletisim ortami saglamays,

e  Calisanlarimiz, misterilerimiz, alt ytklenici-tedarikgilerimiz ve tum ziyaretcilerimize saglikli ve glivenli bir
isyeri saglamak icin risklerin her seviyede degerlendirildigi is saghigi ve gvenligi kiltirini benimsetmeyi
ve desteklemeyi,

e ISG tehlikelerini ortadan kaldirmayi ve ISG risklerini azaltmayr 6nceliklendiren faaliyetler
gerceklestirmeyi,

e Dogal cevremizi korumaya odaklanarak insana ve cevreye saygil olmays,

e Atiklari azaltmayi, geri dénustim oranini artirmayi, dogal kaynaklarin kullanimini azaltmays,

e Slrddrdlebilir gelecek igin Uretirken ve tiketirken gevre, sosyal ve yoénetisim alanlarinda calismalar
yapmayi,

e Urlin ve hizmet satin almalarinda Enerji verimliligi kriterlerini goz éntinde bulundurmayi, tedarikciler ile
is birligi yapmayi ve bilgilendirmeyi

e  Enerji verimliligi, kullanimi ve enerji tiiketimine iliskin tim yasal ve diger sartlara uymayi,

e Enerji performansini etkileyen tasarim faaliyetleri ile ilgili iyilestirmeleri desteklemeyi,

Tam calisanlarimiz ile, Entegre Yonetim Sistemi Politikasinin gereklilikleri kabul ederek, yerine getirmeyi taahhiit
ederiz.
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